
 

 

Circolare n° 23  Ai Genitori degli Alunni 

Ai Docenti e al Personale ATA 

Albo on line 

Sito web e DidUP Bacheca Scuola 

 

 
 

Oggetto: Sciopero C.S.L.E. in data lunedì 25 settembre 2023. Comunicazione obbligatoria ex 

art. 3 co. 5 dell’accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali.- 

 

Con la presente si comunica che il C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) 

ha proclamato uno sciopero “di tutto il personale docente e ATA a tempo determinato e 

indeterminato, delle scuole pubbliche, per l’intera giornata di lunedì 25 settembre 2023”. 
Viene allegata alla presente circolare la scheda informativa relativa alla vertenza e ai dati di 

rappresentatività (a livello nazionale e di istituto) dell’O.S. che proclama lo sciopero. 

 

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque 

garantiti: adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il 

periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni 

scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti. Per 

quanto riguarda gli altri servizi non è possibile garantirne l’erogazione. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Giovangualberto Carducci 
Il presente documento è firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
 

 





Proclamante
% Rappresentatività a livello 

nazionale (1)
% voti  nella scuola per le  elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero 

CSLE non rilevata 0% Nazionale scuola Intera giornata

Precedenti azioni di sciopero

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali
% adesione 

nazionale  (2)

% adesione nella 

scuola

2022-2023 23/09/2022 nazionale - x 0,64 0%

2022-2023 24/09/2022 nazionale x - 0,22 0%

2022-2023 24/02/2023 nazionale x - 0,6 0,65%

2022-2023 25/02/2023 nazionale x - 0,34 0%

Note
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca  - 

Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - 

Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero 

dell'istruzione e del merito

Personale docente ed Ata

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE

Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo - introduzione buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i 

docente meritevoli - inserimento aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - contro il regolamento supplenze e l'oscuro algoritmo che penalizza i docenti precari nelle GPS - 

integrazione ata dell'organico aggiuntivo - abolizione vincoli mobilità docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente a colmare i rincari dovuti all'inflazione e alla guerra - modifica ai nuovi 

profili Ata per essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento che si terrà nel 2024.

Note

Scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca 

del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato
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